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Niort et le développement durable

1er constat : de nombreuses initiatives existaient déjà : Pédibus,

achats durables, construction d’un bâtiment HQE, instances de

concertation,…

2ème constat : le portage de ces initiatives est assuré par la

collectivité, le secteur public, des habitants…

2008, une nouvelle équipe municipale

qui veut faire du développement durable le socle de ses politiques publiques

donner un nouveau cap pour orienter Niort vers un avenir plus juste à tous
points de vue :

– Économique

– Social

– Environnemental
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Niort et le développement durable

Pour agir de façon concertée sur le territoire avec les partenaires

Pour se forger une nouvelle vision du territoire au regard du DD et faire

évoluer les pratiques (en interne et en externe)

Pour développer les formes participatives et les modes de gouvernance d’un

projet partagé

Pour organiser un management par projet, une implication décloisonnée et

coordonnée des services

Un outil : l’Agenda 21

Dont l’objectif est de mettre en œuvre concrètement un programme
d’actions au niveau local
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Étapes de la construction de l’agenda 21

Juin- décembre 2009 :

Sensibilisation/formation 

des élus et agents

Février-juin 2010 :

Mobilisation en interne

des groupes de travail

Automne 2011 :

Lancement officiel puis

mise en œuvre des 

premières actions

Octobre 2010 : 

Élaboration de la 

stratégie de concertation

La Maison du DD

Septembre 2010 –avril 2011 :

Prise en charge des 

propositions par les élus et 

services concernés

Janvier-avril 2011 : 

Conduite du diagnostic 

participatif

Mai-juin 2011 : 

Synthèse des enjeux et 

construction des scénarii 

de stratégie DD

Juin-septembre 2011 : 

Élaboration de l’Agenda 21 

niortais

//vdn_bur.niort.local/P_VDN_DRMDD/utilisateurs$/c.batifoulier/Dossiers techniques/Agenda 21 Niortais/13 - Diagnostic territoire/5 - Charte partenariale/Maison DD.ppt
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Les premiers résultats (1)

La mobilisation interne :

200 cadres formés, 800 agents sensibilisés

170 participants aux 9 groupes de travail

300 propositions d’actions

+ Définition d’un logo et d’un univers graphique

La mobilisation des habitants :

4200 visiteurs à la maison du DD

200 participants aux soirées débats

170 habitants aux ateliers

40 jeunes sur Ethnonet 

80 participants au Forum 21
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Les premiers résultats (2)

La mobilisation des partenaires :

La Communauté d’Agglomération co-pilote

40 représentants de structures pour l’élaboration de la Charte 

partenariale

16 futurs signataires de la Charte à ce jour (Préfecture, SDIS, 

CAN, Hôpital, CAUE, ECE, ErDF-GrDF, Groupe la 

Poste, MAIF,CCI, 

MAAF, SODIP,

Crédit coopératif,

SMACL, EI2S) 

70 acteurs locaux dans

les ateliers
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Les éléments des diagnostics

Les atouts perçus :

 Beaucoup d’actions DD mais peu lisibles et non
reliées entre elles

 Beaucoup d’atouts trop peu exploités et valorisés

 Belle unanimité de vision entre les acteurs

Les points faibles perçus :

 Excès de modestie, une identité à préciser

 Un manque de synergies entre les différentes activités
économiques

 Offre culturelle en partie inadaptée

 Un réseau de transports en commun insuffisant
(horaires, fréquences, réseau)
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Les aspirations des Niortais

 Affirmer l’image de Niort et valoriser les richesses

 Mutualiser les forces et développer les coopérations
citoyennes, interterritoires, associatives

 Développer la lutte contre les exclusions et favoriser
les mixités sociale et générationnelle

 Intégrer la Sèvre dans la ville : en agrément, en
utilisation (déplacements, spectacle, marché)

 Développer les transports en communs et les modes de
déplacements doux

 Diversifier l’économie en déclinant les facteurs clefs de
succès des Mutuelles

 Concevoir l’aménagement du territoire selon les
principes du DD et intégrer les préoccupations de
biodiversité

 Se développer de manière raisonnée et responsable
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Les prochaines étapes

Mai 2011

 Finalisation du diagnostic (interne + ateliers + jeunes)

 Identification des enjeux de la démarche et du territoire

 Adoption d’un scénario de développement durable

Juin à septembre 2011

 Rédaction de la stratégie de développement durable

 Axes stratégiques

 Objectifs opérationnels

 Fiches actions en lien avec les services concernés et les partenaires

Automne 2011

 Adoption de l’agenda 21 par le conseil municipal

 Lancement de l’agenda 21 : présentation aux Niortais et début de
mise en œuvre
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Sports et DD à Niort

Une démarche participative : les états généraux du 

sport (octobre 2008)

 Recenser les besoins et les attentes des Niortais pratiquants ou

non

 Les axes de réflexion :

 les axes de la politique sportive, dont le sport adapté aux personnes

handicapées

 les besoins en matière d’équipements

 la politique tarifaire
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Sports et DD à Niort : exemples 

d’actions

 Programmer la rénovation « durable » des

équipements

 Former les agents d’exploitation des équipements

sportifs au développement durable

 Encourager la découverte de tous les sports par les

enfants des catégories sociales les plus défavorisées

 Contribuer à protéger la santé des jeunes sportifs

 Encourager la formation des encadrants handisport

au sein des clubs sportifs

 Adapter les critères de subventions pour favoriser la

mixité et la participation des femmes aux postes à

responsabilités dans les clubs
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Les 3 piliers du DD à la patinoire

Limiter l’impact 

environnemental

 Gestion de l’énergie (GTC,

détecteurs de présence,

minuteries, récupération de

l’énergie du groupe froid)

 Récupération d’eau (eau de

pluie et eau de la fosse à neige)

 Équipement utilisé toute

l’année (FFTT handi)

 Desservi par les bus, les pistes

cyclables…
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Les 3 piliers du DD à la patinoire

Permettre l’accessibilité à tous

 Des tarifs adaptés à chaque bourse (tarif au quotient familial)

 Équipement de proximité (ZEP)

 Des animations pour chaque tranche d’âge et même en

intergénérationnel
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Les 3 piliers du DD à la patinoire
Diversifier le public

 Des incitations aux clubs pour intégrer

 Écoles (de la GS au CE1)

 Des soirées pour les jeunes
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Merci de votre attention

Claire BATIFOULIER

Direction de projet Agenda 21

Mai 2011 

Frédéric DESMAISONS

Délégation générale au Développement durable 


